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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 435 

10 Απριλίου 2006 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Έγκριση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Νο¬ 
μικού Προσώπου «Κέντρο Φροντίδας Οικογένειας 

(ΚΕ.Φ.Ο) Κοινότητας Λιβαδερού». 1 

Καθορισμός αριθμού προσώπων που θα απασχολη¬ 
θούν με συμβάσεις μίσθωσης έργου στον Δήμο 

Καρπάθου. 2 

Καθορισμός αριθμού προσώπων που θα απασχολη¬ 
θούν με συμβάσεις μίσθωσης έργου στη Δημοτι¬ 
κή Βιβλιοθήκη Καμείρου. 3 

Καθορισμός αριθμού προσώπων που θα απασχο¬ 
ληθούν με συμβάσεις μίσθωσης έργου στο Α' 

Κ.Α.Π.Η. Δήμου Ρόδου. 4 

Καθορισμός αριθμού προσώπων που θα απασχολη¬ 
θούν με συμβάσεις μίσθωσης έργου στον Δημο¬ 
τικό Οργανισμό Αθλητισμού Κω (Δ.Ο.Α.Κ.). 5 

Καθορισμός αριθμού προσώπων που θα απασχολη¬ 
θούν με συμβάσεις μίσθωσης έργου στον Δήμο 

Ρόδου. 6 

Καθορισμός αριθμού προσώπων που θα απασχολη¬ 
θούν με συμβάσεις μίσθωσης έργου στον Πολιτι¬ 
στικό Οργανισμό Δήμου Ρόδου (Π.Ο.Δ.). 7 

Χορήγηση Άδειας Μεταλλευτικών Ερευνών στην 
Εταιρεία «Γεωλογική Έρευνα και Ανάπτυξη ΑΈ.» 

στο Νομό Λέσβου. 8 

Χορήγηση Αδειας Μεταλλευτικών Ερευνών στον 
ΒοηαΙό ΒθβνοΓ στο Νομό Λέσβου. 9 


Α ΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 10479/1379 (1) 


Έγκριση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Νομι¬ 
κού Προσώπου «Κέντρο Φροντίδας Οικογένειας (ΚΕ. 
Φ.Ο) Κοινότητας Λιβαδερού». 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη : 

1 ) Τις διατάξεις του ν. 2503/1997. 

2) Τις διατάξεις του άρθρου 8 του ν. 2307/1995. 

3) Τις διατάξεις του άρθρου 12 του ν. 2880/2001. 


4) Την από 30.12.2005 (Πρακτικό 38/2005) θετική γνω¬ 
μοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου του άρθρου 8 
§ 4 του ν. 2307/1995. 

5) Την υπ’ αριθ. 15/2004 απόφαση Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου του Νομικού Προσώπου «Κέντρο Φροντίδας 
Οικογένειας (ΚΕ.Φ.Ο.) Κοινότητας Λιβαδερού». 

6) Την υπ’ αριθμ. 05/2005 απόφαση Κοινοτικού Συμ¬ 
βουλίου Λιβαδερού για την έγκριση και ψήφιση του Ο. 
Ε.Υ. του Νομικού Προσώπου, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την 15/2004 απόφαση Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου του Νομικού Προσώπου «Κέντρο Φροντίδας 
Οικογένειας (ΚΕ.Φ.Ο.) Κοινότητας Λιβαδερού», σχετικά 
με την κατάρτιση και ψήφιση του Οργανισμού Εσωτε¬ 
ρικής Υπηρεσίας του εν λόγω Νομικού Προσώπου. 

Η συγκρότηση και η διάρθρωση της Υπηρεσίας του 
ανωτέρω Νομικού Προσώπου έχει ως ακολούθως: 

Αρθρο 1 

Οι δραστηριότητες του ΚΕΦΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΛΙΒΑΔΕ- 
ΡΟΥ, κατανέμονται στις εξής διοικητικές ενότητες: 

1. Η Δ/νση Διοίκησης-Οικονομικών και Προσωπικού. 

2. Η Δ/νση Προγραμμάτων και Δράσεων ΚΕΦΟ Κοι¬ 
νότητας Λιβαδερό. 

Άρθρο 2 

Αρμοδιότητες της Δ/νσης 
Διοίκησης - Οικονομικών και Προσωπικού 

Στην δ/νση αυτή υπάγονται τα παρακάτω τμήματα: 

1. τμήμα γραμματείας, με τις αρμοδιότητες της προε¬ 
τοιμασίας των συνεδριάσεων του Δ.Σ., την παρακολού¬ 
θηση των συνεδριάσεων, την τήρηση των πρακτικών, 
τη σύνταξη των αποφάσεων και την προώθηση κατά 
περίπτωση. Επίσης, τηρεί πρωτόκολλο, διακινεί την ει¬ 
σερχόμενη αλληλογραφία, διεκπεραιώνει την εξερχό- 
μενη αλληλογραφία και τηρεί τα αρχείο. Το γραφείο 
γραμματείας τηρεί και ενημερώνει τους ατομικούς φα¬ 
κέλους του προσωπικού της επιχείρησης (τοποθέτηση, 
προαγωγές, άδειες, κ.α.). 

2. Τμήμα λογιστηρίου, με τις αρμοδιότητες της σύ¬ 
νταξης προϋπολογισμού, ισολογισμού και απολογισμού. 
Τηρεί όλα τα λογιστικά βιβλία που απαιτούνται από τη 
σχετική νομοθεσία και παρακολουθεί τα περιουσιακά 
στοιχεία της επιχείρησης. Τέλος έχει υπ’ευθύνη την 
οικονομική διαχείριση των χρηματοδοτούμενων προ¬ 
γραμμάτων της Επιχείρησης. 
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Άρθρο 3 

Αρμοδιότητες της Δ/νης Προγραμμάτων 
και Δράσεων ΚΕΦΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΑΙΒΑΔΕΡΟΥ 

Στην δ/νση αυτή υπάγονται τα παρακάτω τμήματα: 

1. Τμήμα φύλαξης παιδιών προσχολικής και σχολικής 
ηλικίας, στο οποίο λειτουργούν δύο γραφεία: 

α) γραφείο φύλαξης παιδιών προσχολικής και σχολι¬ 
κής ηλικίας με τις παρακάτω αρμοδιότητες: 

• Τη σωστή ψυχοσωματική υγεία και ψυχοκινητική 
εξέλιξη με πραγματοποίηση προγραμμάτων ανάλογα 
με την ηλικία τους. 

• Τον έγκαιρο εφοδιασμό των αιθουσών με τα απαραί¬ 
τητα - απαιτούμενα είδη και την ευθύνη για την είσοδο 
κάθε ατόμου σε αυτές. 

• Τη συμμετοχή στο σχεδίασμά του προσχολικού προ¬ 
γράμματος και η φροντίδα για απασχόληση των παιδιών 
σύμφωνα με το ημερήσιο πρόγραμμα. 

• Την ευθύνη για τα εποπτικά μέσα διδασκαλίας, το 
εκπαιδευτικό υλικό και γενικά κάθε υλικό που τους έχει 
διατεθεί. 

• Την παρακολούθηση στη διανομή του φαγητού στα 
παιδιά και η φροντίδα τους κατά την ώρα του φαγη¬ 
τού. 

• Την φροντίδα για την ανάπτυξη των παιδιών. 

• Την διατήρηση της επαφής με τους γονείς και η 
ενημέρωση τους για την συμπεριφορά και την ψυχο¬ 
σωματική υγεία των παιδιών τους. 

• Την τήρηση μητρώου Νηπίων και Παίδων. 

• Την φροντίδα για την καθημερινή παρουσία των 
παιδιών του παιδικού Σταθμού και η ενημέρωση του τμη- 
ματάρχη για την ενημέρωση των καρτών των παιδιών. 

β) Γραφείο μαγείρων και καθαριότητας με τις παρα¬ 
κάτω αρμοδιότητες: 

• Η φροντίδα για την παραλαβή από το γραφείο 
προμηθειών και Διαχείρισης της αναγκαίας ποσότητας 
τροφίμων και των υπογραφών των σχετικών εγγράφων 
εισαγωγής και εξαγωγής. 

• Ευθύνονται για την επιμελημένη και έγκαιρη παρα¬ 
σκευή του φαγητού σύμφωνα με το ισχύον ποσοτολόγιο 
και διαιτολόγιο. 

• Φροντίζουν για την έγκαιρη τακτοποίηση των προ- 
μηθευμένων τροφίμων και ειδών καθαριότητας στον 
κατάλληλο χώρο αποθήκευσης αυτών και μεριμνούν 
για την διατήρηση τάξης και της καθαριότητας του 
χώρου αυτού. 

• Φροντίζουν για την προετοιμασία του φαγητού, το 
σερβίρισμα του προγεύματος και γεύματος των παι¬ 
διών. 

• Φροντίζουν για το πλύσιμο των πιάτων και ποτη- 
ριών καθώς και των άλλων μαγειρικών σκευών και την 
τακτοποίηση τους. 

• Ευθύνονται για τα μαγειρικά σκεύη και λοιπά είδη 
εστιάσεως που παραλαμβάνουν καθώς και για την καλή 
συντήρηση καθαριότητας αυτών καθώς και του χώρου 
του μαγειρείου. 

• Ευθύνονται για την καθαριότητα εσωτερικών και 
αυλαίων χώρων των παιδικών σταθμών. 

• Ευθύνονται για την παραλαβή του ιματισμού των 
παιδικών σταθμών, την καλή συντήρηση και την φύλαξη 
αυτών στον κατάλληλο χώρο. 

• Φροντίζουν για την τακτοποίηση των κρεβατιών και 
την συχνή αλλαγή σεντονιών. 


• Υποχρεούται για την χρησιμοποίηση των μέσων ατο¬ 
μικής προστασίας Και υγιεινής (γάντια, καπέλα, ρόμπες 
κ.λπ.) για αποφυγή μολυσματικών ασθενειών. 

2. Τμήμα κοινωνικής πρόνοιας, το οποίο είναι υπεύ¬ 
θυνο: 

• για την εφαρμογή προγραμμάτων κοινωνικής πα¬ 
ρέμβασης για την κάλυψη εκφρασμένων αναγκών της 
περιοχής της Κοινότητας , με την ανάπτυξη δραστηρι¬ 
οτήτων προνοιακού και συμβουλευτικού χαρακτήρα για 
τη βελτίωση της ποιότητας ζωής της οικογένειας. 

• Για την πληροφόρηση, ενημέρωση, ευαισθητοποίηση, 
κινητοποίηση ατόμων ομάδων με δραστηριοποίηση για 
την κάλυψη των αναγκών της οικογένειας. 

• Για την έρευνα, καταγραφή και αξιολόγηση, όπο- 
τε κριθεί απαραίτητο από το Διοικητικό Συμβούλιο ή 
από τις Δ/νσεις του ΚΕΦΟ, τις ανάγκες του ΚΕΦΟ, τα 
αποτελέσματα των δραστηριοτήτων του και προτείνει 
προγραμματισμό δραστηριοτήτων βάσει των δεδομένων 
που επικρατούν στην τοπική κοινωνία. 

Αρθρο 4 

Το ΚΕΦΟ διευθύνεται από το Γ ενικό Διευθυντή, ο οποί¬ 
ος είναι προϊστάμενος όλων των υπάλληλων και έχει 
όλες τις αρμοδιότητες για τη διεύθυνση του προσω¬ 
πικού και των εργασιών του ΚΕΦΟ σύμφωνα πάντα με 
τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Ο Γενικός Διευθυντής προΐσταται όλων των υπηρε¬ 
σιών του ΚΕΦΟ και υπάγονται σε αυτόν. Ο Γ ενικός Δι¬ 
ευθυντής συνεργάζεται άμεσα με τους διευθυντές των 
δύο διευθύνσεων και ειδικότερα: 

1. Διατυπώνει τους στόχους και τα προγράμματα 
δράσης του ΚΕΦΟ, όπως και τους αντίστοιχους προ¬ 
ϋπολογισμούς σε συνεργασία με τη δ/νση Διοίκησης- 
Οικονομικών και Προσωπικού. 

2. Φροντίζει για την υλοποίηση των αποφάσεων του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Στελεχώνει, οργανώνει, συντονίζει και ελέγχει τις 
δράσεις της κάθε διεύθυνσης, ώστε να υλοποιούνται οι 
στόχοι και τα προγράμματα δράσης. 

4. Εποπτεύει, αξιολογεί και προσανατολίζει το προ¬ 
σωπικό, μεριμνώντας για την ανάπτυξη και την επιμόρ¬ 
φωση του, τη βελτίωση των συνθηκών εργασίας και τη 
διατήρηση αρμονικών εργασιακών σχέσεων. 

5. Εισηγείται μεταβολές των κανονισμών της επιχείρη¬ 
σης και παρακολουθεί τη σωστή εφαρμογή των εγκε¬ 
κριμένων κανονισμών. 

6. Διατυπώνει εισηγήσεις σχετικές με προτάσεις, 
εναλλακτικές λύσεις, στόχους, μεθοδολογίες και προ¬ 
γράμματα δράσης που αφορούν στη λειτουργία της 
επιχείρησης. 

7. Συνεργάζεται με όλους φορείς για την ολοκλήρωση 
των λειτουργιών της 

8. Παρακολουθεί τη νομοθεσία, τις εξελίξεις της επι¬ 
στήμης και τεχνολογίας στο τοπικό, εθνικό και διεθνές 
περιβάλλον. Ενημερώνει το προσωπικό και μεριμνά για 
την τήρηση των νομικών διατάξεων. 

9. Μεριμνά επίσης για τη βελτίωση της αποτελεσματι- 
κότητας της δράσης της επιχείρησης, τη βελτίωση της 
απόδοσης του ανθρώπινου και του τεχνολογικού δυνα¬ 
μικού της επιχείρησης, τη καλύτερη ανταπόκριση των 
δραστηριοτήτων στις ανάγκες ης τοπικής κοινωνίας. 
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Άρθρο 5 

Τακτικές οργανικές θέσεις 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 


Κλάδος θέσεις 

ΠΕ Διοίκησης Επιχειρήσεων 

ή Οικονομικής Σχολής 1 

ΠΕ Παιδαγωγών ή Νηπιαγωγών 2 

ΠΕ Κοινωνικός λειτουργός ή Ψυχολόγος 

ή Κοινωνιολόγος 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

Κλάδος Θέσεις 

ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

Κλάδος Θέσεις 

ΥΕ Εργατών Καθαριότητας 1 

ΥΕ Μαγείρων 1 


Αρθρο 6 

Προσωπικό εποχιακών έκτακτων αναγκών 

Συνιστώνται τρεις (3) θέσεις εργασίας με σχέση ιδιω¬ 
τικού δικαίου ορισμένου χρόνου διαφόρων ειδικοτήτων 
για την αντιμετώπιση εποχιακών ή άλλων περιοδικών ή 
πρόσκαιρων αναγκών. Οι προσλήψεις αυτές εμπίπτουν 
στο καθεστώς του άρθρου 1, παρ. 3, του ν. 2527/1997 
και πραγματοποιούνται σύμφωνα με τη διαδικασία και 
τα κριτήρια του άρθρου 21 του ν. 2190/1994, έτσι όπως 
αυτός τροποποιήθηκε με το ν. 3051/2002. 

Άρθρο 7 

Προσωποπαγείς θέσεις προσωρινών κλάδων 

Συνιστώνται έξι (4) προσωποπαγείς θέσεις εργασί¬ 
ας προσωρινών κλάδων, οι οποίες θα καλυφθούν από 
το προσωπικό των πρώην ΚΕ.Φ.Ο. του Ε.Ο.Κ.Φ. και των 
προγραμμάτων Παιδικών Σταθμών του Ε.Ο.Π. Η σχέ¬ 
ση εργασίας του προσωπικού αυτού θα είναι ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου. Η δαπάνη μισθοδοσίας των 
πιο πάνω θέσεων θα καλυφθεί από τις πιστώσεις του 
άρθρου 25 του ν. 1828/1989 του προϋπολογισμού του 
ΥΠΕΣΔΔΑ, οι οποίες ενισχύονται με τα ποσά που έχουν 
προβλεφθεί στον προϋπολογισμό του Υπουργείου Υγεί¬ 
ας και Πρόνοιας, σύμφωνα με τις παραγράφους 5 και 7 
του άρθρου 8 του ν. 3106/2003. 

Αρθρο 8 

Κανονισμοί Λειτουργίας 

Οι θέσεις εργασίας στην κάθε διεύθυνση, η ανάθεση 
καθηκόντων, οι περιγραφές καθηκόντων και οποιαδή¬ 
ποτε άλλη εσωτερική διαδικασία διοίκησης ή λειτουρ¬ 
γίας της Επιχείρησης καθορίζονται με απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή καθορίζονται από ειδικούς 
κανονισμούς της επιχείρησης (Κανονισμός Εσωτερικών 
Υπηρεσιών ή Κανονισμός Διαχείρισης Δημοτικής Επιχεί¬ 
ρησης Πολιτισμού Αθλητισμού και Κοινωνικής Πρόνοιας 
Κοινότητας Λιβαδερού). 

Αρθρο 9 

Τελικές διατάξεις 

Η τοποθέτηση του προσωπικού προς πλήρωση κενών 
οργανικών θέσεων ενεργείται με απόφαση του Γενι¬ 
κού Δ/ντή. Απόσπαση του προσωπικού από Δ/νση σε 


άλλη Δ/νση της επιχείρησης επιτρέπεται για κάλυψη 
υπηρεσιακών αναγκών και ενεργείται με απόφαση του 
Γενικού Δ/ντή. Το αποσπασμένο προσωπικό λαμβάνει 
τις αποδοχές της θέσης στην οποία αποσπάται εφόσον 
είναι ίσες ή ανώτερες από εκείνες της θέσης από την 
οποία αποσπάται. Μετακίνηση του προσωπικού σε άλλο 
τμήμα της ίδια Δ/νσης της επιχείρησης διενεργείται 
με απόφαση του Γενικού Δ/ντή μετά από εισήγηση του 
Δ/ντή της αρμόδιας Δ/νσης. 

Κάθε άλλη λεπτομέρεια λειτουργίας των επί μέρους 
υπηρεσιών μη προβλεπόμενη από τον παρόντα Οργα¬ 
νισμό, ρυθμίζεται με τον κανονισμό λειτουργίας του 
Ν.Π.Δ.Δ. 

Με την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη σε βάρος 
του προϋπολογισμού του Νομικού Προσώπου ύψους 
150.000 €, ο οποίος ενισχύεται από τους Κ.Α.Π., τροφεία 
κ.λ.π. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κοζάνη, 28 Φεβρουάριου 2006 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΑΝΔΡΕΑΣ ΛΕΟΥΔΗΣ 

-♦- 

Αριθ. οικ. 4158 (2) 

Καθορισμός αριθμού προσώπων που θα απασχοληθούν 
με συμβάσεις μίσθωσης έργου στον Δήμο Καρπά¬ 
θου. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΝΟΤΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν. 2527/1997 (Φ.Ε.Κ. 
206/Α/8.10.1997) με τις οποίες η αρμοδιότητα καθορι¬ 
σμού του αριθμού των προσώπων τα οποία μπορούν 
να απασχολούνται τους ΟΤΑ Α' και Β' βαθμού και τα 
νομικά πρόσωπα με σύμβαση μίσθωσης έργου ασκείται 
από το Γ ενικό Γ ραμματέα της Περιφέρειας. 

2. Τις διατάξεις της περ. γ' της παρ. 1 του άρθρου 1 
του ν. 301/1976. 

3. Το υπ’ αριθμ. οικ. 12935/10.3.2006 έγγραφο του 
Υπουργείου Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Απο¬ 
κέντρωσης, σχετικά με τον « Προγραμματισμό προσλή¬ 
ψεων προσωπικού έτους 2006 στους Ο.Τ.Α. α' και β' 
βαθμού». 

4. Η υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.2.9/οικ.2351/2.2.2006 εγκύκλιο της 
Γ ενικής Γ ραμματείας Δημόσιας Διοίκησης. 

5. Η υπ’ αριθμ. 302/2005 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου του Δήμου Καρπάθου. 

6. Τις ανάγκες του Δήμου Καρπάθου για την εκτέλεση 
των έργων του. 

7. Την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ.1/500/18274/22.12.2005 
απόφαση της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της υπ’ 
αριθμ. 55/1998 ΠΥΣ και την υπ’ αριθμ. 13342/14.3.2006 
απόφαση κατανομής του Υφυπουργού Εσωτερικών, 
Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης, με την οποία 
εγκρίθηκαν για τους Πρωτοβάθμιους ΟΤΑ, συμβάσεις 
μίσθωσης έργου, για ένα (1) έτος. 

8. Το υπ’ αριθμ. οικ. 14544/21.3.2006 έγγραφο του ΥΓΤ. 
ΕΣΑΔΑ, σχετικά με την «ένκριση συμβάσεων μίσθωσης 
έργου», αποφασίζουμε: 




5548 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Καθορίζουμε τον αριθμό των προσώπων που είναι 
απαραίτητο να απασχοληθούν με μίσθωση έργου από 
τον Δήμο Καρπάθου, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 681 κ.ε. του Αστικού κώδικα ως εξής: 


ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΤΟΜΑ 

ΔΕ Μηχανικός Αυτοκινήτων 

1 

ΔΕ Τεχνίτης - Χτίστης 

1 

ΔΕ Χειριστές Μηχανημάτων 

3 

ΠΕ Πολιτικός Μηχανικός 

1 

ΥΕ Εργάτες Γ ενικών Καθηκόντων 

2 

ΥΕ Εργάτης Καθαριότητας 

1 

ΣΥΝΟΛΟ 

9 


Τα συγκεκριμένα έργα που πρόκειται αν εκτελεστούν 
είναι αυτά που αφορούν στην απρόσκοπτη ομαλή λει¬ 
τουργία του Δήμου Καρπάθου. 

Το χρονικό διάστημα που απαιτείται για την ολοκλή¬ 
ρωση των προαναφερόμενων έργων είναι μέχρι ένα 
(1) έτος. 

Οι αμοιβές τους θα καθοριστούν στις συμβάσεις που 
θα υπογραφούν και οπωσδήποτε δεν θα υπερβεί συνο¬ 
λικά το προβλεπόμενο στον προϋπολογισμό του Δήμου 
Καρπάθου, ποσό. 

Ως τόπος εκτέλεσης των έργων ορίζεται ο Δήμος 
Καρπάθου. 

Τα συγκεκριμένα έργα δεν ανάγονται στον κύκλο των 
καθηκόντων των υπαλλήλων που υπηρετούν σήμερα 
στον Δήμο Καρπάθου και ούτε μπορούν να εκτελεστούν 
απ’ αυτούς, λόγω της εξειδίκευσης του αντικειμένου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ρόδος, 23 Μαρτίου 2006 
Ο Γενικός Γραμματέας Περιφέρειας 
ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΚΟΚΚΙΝΟΣ 

-*- 

Αριθ. οικ. 4159 (3) 

Καθορισμός αριθμού προσώπων που θα απασχοληθούν 
με συμβάσεις μίσθωσης έργου στη Δημοτική Βιβλι¬ 
οθήκη Καμείρου. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΝΟΤΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν. 2527/1997 (Φ.Ε.Κ. 
206/Α/8.10.1997) με τις οποίες η αρμοδιότητα καθορι¬ 
σμού του αριθμού των προσώπων τα οποία μπορούν 
να απασχολούνται τους ΟΤΑ Α' και Β' βαθμού και τα 
νομικά πρόσωπα με σύμβαση μίσθωσης έργου ασκείται 
από το Γ ενικό Γ ραμματέα της Περιφέρειας. 

2. Τις διατάξεις της περ. γ' της παρ. 1 του άρθρου 1 
του ν. 301/1976. 

3. Το υπ’ αριθμ. οικ. 12935/10.3.2006 έγγραφο του Υπουρ¬ 
γείου Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρω¬ 
σης, σχετικά με τον «Προγραμματισμό προσλήψεων προ¬ 
σωπικού έτους 2006 στους Ο.Τ.Α. α' και β' βαθμού». 

4. Η υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.2.9/οικ.2351/2.2.2006 εγκύκλιο της 
Γ ενικής Γ ραμματείας Δημόσιας Διοίκησης. 


5. Η υπ’ αριθμ. 13/2005 απόφαση του Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου της Δημοτικής Βιβλιοθήκης Καμείρου. 

6. Τις ανάγκες της Δημοτικής Βιβλιοθήκης Καμείρου 
για την εκτέλεση των έργων του. 

7. Την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ.1/500/18274/22.12.2005 
απόφαση της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της υπ’ 
αριθμ. 55/1998 ΠΥΣ και την υπ’ αριθμ. 13342/14.3.2006 
απόφαση κατανομής του Υφυπουργού Εσωτερικών, 
Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης, με την οποία 
εγκρίθηκαν για τους Πρωτοβάθμιους ΟΤΑ, συμβάσεις 
μίσθωσης έργου, για ένα (1) έτος. 

8. Το υπ’ αριθμ. οικ.14544/21.3.2006 έγγραφο του ΥΤΤ. 
ΕΣ.Δ.ΔΑ, σχετικά με την «έγκριση συμβάσεων μίσθωσης 
έργου», αποφασίζουμε: 

Καθορίζουμε τον αριθμό των προσώπων που είναι απα¬ 
ραίτητο να απασχοληθούν με μίσθωση έργου από την 
Δημοτική Βιβλιοθήκη Καμείρου, σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 681 κ.ε. του Αστικού κώδικα ως εξής: 


ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΤΟΜΑ 

ΠΕ Μούσι κοπαιδαγωγός 

1 

ΤΕ Βιβλιοθηκονομίας 

1 

ΣΥΝΟΛΟ 

2 


Τα συγκεκριμένα έργα που πρόκειται αν εκτελεστούν 
είναι αυτά που αφορούν στην απρόσκοπτη ομαλή λει¬ 
τουργία της Δημοτικής Βιβλιοθήκης Καμείρου. 

Το χρονικό διάστημα που απαιτείται για την ολοκλή¬ 
ρωση των προαναφερόμενων έργων είναι μέχρι ένα 
(1) έτος. 

Οι αμοιβές τους θα καθοριστούν στις συμβάσεις που 
θα υπογραφούν και οπωσδήποτε δεν θα υπερβεί συνο¬ 
λικά το προβλεπόμενο στον προϋπολογισμό της Δημο¬ 
τικής Βιβλιοθήκης Καμείρου, ποσό. 

Ως τόπος εκτέλεσης των έργων ορίζεται η Δημοτική 
Βιβλιοθήκη Καμείρου. 

Τα συγκεκριμένα έργα δεν ανάγονται στον κύκλο των 
καθηκόντων των υπαλλήλων που υπηρετούν σήμερα στην 
Δημοτική Βιβλιοθήκη Καμείρου και ούτε μπορούν να εκτελε¬ 
στούν απ’ αυτούς, λόγω της εξειδίκευσης του αντικειμένου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ρόδος, 23 Μαρτίου 2006 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΚΟΚΚΙΝΟΣ 

-♦- 

Αριθ. οικ. 4154 (4) 

Καθορισμός αριθμού προσώπων που θα απασχοληθούν 
με συμβάσεις μίσθωσης έργου στο Α' Κ.Α.Π.Η. Δήμου 
Ρόδου. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΝΟΤΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τ ις διατάξεις του άρθρου 6 του ν. 2527/1997 (Φ.Ε.Κ. 
206/Α/8.10.1997) με τις οποίες η αρμοδιότητα καθορι¬ 
σμού του αριθμού των προσώπων τα οποία μπορούν 
να απασχολούνται τους ΟΤΑ Α'’ και Β' βαθμού και τα 
νομικά πρόσωπα με σύμβαση μίσθωσης έργου ασκείται 
από το Γ ενικό Γ ραμματέα της Περιφέρειας. 
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2. Τις διατάξεις της περ. γ' της παρ. 1 του άρθρου 1 
του ν. 301/1976. 

3. Το υπ’ αριθμ. οικ. 12935/10.3.2006 έγγραφο του Υπουρ¬ 
γείου Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρω¬ 
σης, σχετικά με τον « Προγραμματισμό προσλήψεων 
προσωπικού έτους 2006 στους Ο.Τ.Α. α' και β' βαθμού». 

4. Η υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.2.9/οικ.2351/2.2.2006 εγκύκλιο της 
Γενικής Γραμματείας Δημόσιας Διοίκησης. 

5. Η υπ’ αριθμ. 44/2005 απόφαση του Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου του Α' Κ.Α.Π.Η. Δήμου Ρόδου. 

6. Τις ανάγκες του Α' Κ.Α.Π.Η. Δήμου Ρόδου για την 
εκτέλεση των έργων του. 

7. Την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ.1/500/18274/22.12.2005 
απόφαση της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της υπ’ 
αριθμ. 55/1998 ΠΥΣ και την υπ’ αριθμ. 13342/14.3.2006 
απόφαση κατανομής του Υφυπουργού Εσωτερικών, 
Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης, με την οποία 
εγκρίθηκαν για τους Πρωτοβάθμιους ΟΤΑ, συμβάσεις 
μίσθωσης έργου, για ένα (1) έτος. 

8. Το υπ’ αριθμ. οικ. 14544/21.3.2006 έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ. 
Δ.ΔΑ, σχετικά με την «έγκριση συμβάσεων μίσθωσης 
έργου», αποφασίζουμε: 

Καθορίζουμε τον αριθμό των προσώπων που είναι 
απαραίτητο να απασχοληθούν με μίσθωση έργου από 
το Α' Κ. Α.Π.Η. Δήμου Ρόδου, σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 681 κ.ε. του Αστικού κώδικα ως εξής: 


ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΤΟΜΑ 

Γ ιατροί Παθολόγοι 

2 

Γ ιατρός Καρδιολόγος 

1 

Γ ιατρός Ορθοπεδικός 

1 

Γ υμναστής 

1 

Δασκάλα Χορού 

1 

Δάσκαλος Μουσικής 

1 

ΣΥΝΟΛΟ 

7 


Τα συγκεκριμένα έργα που πρόκειται αν εκτελεστούν 
είναι αυτά που αφορούν στην απρόσκοπτη ομαλή λει¬ 
τουργία του Α’ Κ.Α.Π.Η. Δήμου Ρόδου. 

Το χρονικό διάστημα που απαιτείται για την ολοκλή¬ 
ρωση των προαναφερόμενων έργων είναι μέχρι ένα 
(1) έτος. 

Οι αμοιβές τους θα καθοριστούν στις συμβάσεις που 
θα υπογραφούν και οπωσδήποτε δεν θα υπερβεί συ¬ 
νολικά το προβλεπόμενο στον προϋπολογισμό του Α' 
Κ.Α.Π.Η. Δήμου Ρόδου, ποσό. 

Ως τόπος εκτέλεσης των έργων ορίζεται το Α' Κ.Α.Π.Η. 
Δήμου Ρόδου. 

Τα συγκεκριμένα έργα δεν ανάγονται στον κύκλο 
των καθηκόντων των υπαλλήλων που υπηρετούν σή¬ 
μερα στο Α' Κ.Α.Π.Η. Δήμου Ρόδου και ούτε μπορούν 
να εκτελεστούν απ’ αυτούς, λόγω της εξειδίκευσης του 
αντικειμένου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ρόδος, 23 Μαρτίου 2006 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΚΟΚΚΙΝΟΣ 


Αριθ. οικ. 4157 (5) 

Καθορισμός αριθμού προσώπων που θα απασχοληθούν 
με συμβάσεις μίσθωσης έργου στον Δημοτικό 
Οργανισμό Αθλητισμού Κω (Δ.Ο.Α.Κ.). 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΝΟΤΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν. 2527/1997 
(Φ.Ε.Κ. 206/Α/8.10.1997) με τις οποίες η αρμοδιότητα 
καθορισμού του αριθμού των προσώπων τα οποία 
μπορούν να απασχολούνται τους ΟΤΑ Α' και Β' βαθ¬ 
μού και τα νομικά πρόσωπα με σύμβαση μίσθωσης 
έργου ασκείται από το Γενικό Γραμματέα της Πε¬ 
ριφέρειας. 

2. Τις διατάξεις της περ. γ' της παρ. 1 του άρθρου 1 
του ν. 301/1976. 

3. Το υπ’ αριθμ. οικ. 12935/10.3.2006 έγγραφο του 
Υπουργείου Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Απο¬ 
κέντρωσης, σχετικά με τον «Προγραμματισμό προσλή¬ 
ψεων προσωπικού έτους 2006 στους Ο.Τ.Α. α' και β' 
βαθμού». 

4. Η υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.2.9/οικ.2351/2.2.2006 εγκύκλιο της 
Γ ενικής Γ ραμματείας Δημόσιας Διοίκησης. 

5. Η υπ’ αριθμ. 18/2005 απόφαση του Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου του Δημοτικού Οργανισμού Αθλητισμού Κω 
(Δ.Ο.Α.Κ.). 

6. Τ ις ανάγκες του Δημοτικού Οργανισμού Αθλητισμού 
Κω (Δ.Ο.Α.Κ.)για την εκτέλεση των έργων του. 

7. Την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ.1/500/18274/22.12.2005 
απόφαση της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της υπ’ 
αριθμ. 55/1998 ΠΥΣ και την υπ’ αριθμ. 13342/14.3.2006 
απόφαση κατανομής του Υφυπουργού Εσωτερικών, 
Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης, με την οποία 
εγκρίθηκαν για τους Πρωτοβάθμιους ΟΤΑ, συμβάσεις 
μίσθωσης έργου, για ένα (1) έτος. 

8. Το υπ’ αριθμ. οικ. 14544/21.3.2006 έγγραφο του ΥΤΤ. 
ΕΣ.Δ.ΔΑ, σχετικά με την «έγκριση συμβάσεων μίσθωσης 
έργου», αποφασίζουμε: 

Καθορίζουμε τον αριθμό των προσώπων που είναι 
απαραίτητο να απασχοληθούν με μίσθωση έργου από 
τον Δημοτικό Οργανισμό Αθλητισμού Κω (Δ.Ο.Α.Κ.), σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 681 κ.ε. του Αστικού 
κώδικα ως εξής: 


ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΤΟΜΑ 

ΠΕ Καθηγητές Φυσικής Αγωγής 

1 

ΣΥΝΟΛΟ 

1 


Τα συγκεκριμένα έργα που πρόκειται αν εκτελεστούν 
είναι αυτά που αφορούν στην απρόσκοπτη ομαλή λει¬ 
τουργία του Δημοτικού Οργανισμού Αθλητισμού Κω 
(Δ.Ο.Α.Κ.)· 

Το χρονικό διάστημα που απαιτείται για την ολοκλή¬ 
ρωση των προαναφερόμενων έργων είναι μέχρι ένα 
(1) έτος. 

Οι αμοιβές τους θα καθοριστούν στις συμβάσεις 
που θα υπογραφούν και οπωσδήποτε δεν θα υπέρ- 
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βει συνολικά το προβλεπόμενο στον προϋπολογισμό 
του Δημοτικού Οργανισμού Αθλητισμού Κω (Δ.Ο.Α.Κ.), 
ποσό. 

Ως τόπος εκτέλεσης των έργων ορίζεται ο Δημοτικός 
Οργανισμός Αθλητισμού Κω (Δ.Ο.Α.Κ.). 

Τα συγκεκριμένα έργα δεν ανάγονται στον κύκλο των 
καθηκόντων των υπαλλήλων που υπηρετούν σήμερα 
στον Δημοτικό Οργανισμό Αθλητισμού Κω (Δ.Ο.Α.Κ.) 
και ούτε μπορούν να εκτελεστούν απ’ αυτούς, λόγω της 
εξειδίκευσης του αντικειμένου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ρόδος, 23 Μαρτίου 2006 

Ο Γενικός Γραμματέας Περιφέρειας 
ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΚΟΚΚΙΝΟΣ 

-♦- 

Αριθ. οικ. 4155 (6) 

Καθορισμός αριθμού προσώπων που θα απασχοληθούν 
με συμβάσεις μίσθωσης έργου στον Δήμο Ρόδου. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΝΟΤΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν. 2527/1997 (Φ.Ε.Κ. 
206/Α/8.10.1997) με τις οποίες η αρμοδιότητα καθορι¬ 
σμού του αριθμού των προσώπων τα οποία μπορούν 
να απασχολούνται τους ΟΤΑ Α' και Β' βαθμού και τα 
νομικά πρόσωπα με σύμβαση μίσθωσης έργου ασκείται 
από το Γ ενικό Γ ραμματέα της Περιφέρειας. 

2. Τις διατάξεις της περ. γ’ της τταρ. 1 του άρθρου 1 
του ν. 301/1976. 

3. Το υπ’ αριθμ. οικ. 12935/10.3.2006 έγγραφο του 
Υπουργείου Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Απο¬ 
κέντρωσης, σχετικά με τον «Προγραμματισμό προσλή¬ 
ψεων προσωπικού έτους 2006 στους Ο.Τ.Α. α' και β' 
βαθμού». 

4. Η υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.2.9/οικ.2351/2.2.2006 εγκύκλιο της 
Γ ενικής Γ ραμματείας Δημόσιας Διοίκησης. 

5. Η υπ’ αριθμ. 495/2005 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου του Δήμου Ρόδου. 

6. Τις ανάγκες του Δήμου Ρόδου για την εκτέλεση 
των έργων του. 

7. Την υπ’ αριθμ. ΔΐΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ.1/500/18274/22.12.2005 
ατιόφαση της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της υπ’ 
αριθμ. 55/1998 ΠΥΣ και την υπ’ αριθμ. 13342/14.3.2006 
απόφαση κατανομής του Υφυπουργού Εσωτερικών, 
Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης, με την οποία 
εγκρίθηκαν για τους Πρωτοβάθμιους ΟΤΑ, συμβάσεις 
μίσθωσης έργου, για ένα (1) έτος. 

8. Το υπ’ αριθμ. οικ. 14544/21.3.2006 έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ. 
Δ.Δ.Α., σχετικά με την «έγκριση συμβάσεων μίσθωσης 
έργου», αποφασίζουμε: 

Καθορίζουμε τον αριθμό των προσώπων που είναι 
απαραίτητο να απασχοληθούν με μίσθωση έργου από 
τον Δήμο Ρόδου, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
681 κ.ε. του Αστικού κώδικα ως εξής: 


ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΤΟΜΑ 

ΠΕ Αρχιτέκτονας Μηχανικός 
ή Πολιτικός Μηχανικός 
ή Τοπογράφος Μηχανικός 

1 

ΣΥΝΟΛΟ 

1 


Τα συγκεκριμένα έργα που πρόκειται αν εκτελεστούν 
είναι αυτά που αφορούν στην απρόσκοπτη ομαλή λει¬ 
τουργία του Δήμου Ρόδου. 

Το χρονικό διάστημα που απαιτείται για την ολοκλήρωση 
των προαναφερόμενων έργων είναι μέχρι ένα (1) έτος. 

Οι αμοιβές τους θα καθοριστούν στις συμβάσεις που 
θα υπογραφούν και οπωσδήποτε δεν θα υπερβεί συνο¬ 
λικά το προβλεπόμενο στον προϋπολογισμό του Δήμου 
Ρόδου, ποσό. 

Ω.ς τόπος εκτέλεσης των έργων ορίζεται ο Δήμος 
Ρόδου. 

Τα συγκεκριμένα έργα δεν ανάγονται στον κύκλο των 
καθηκόντων των υπαλλήλων που υπηρετούν σήμερα 
οτον Δήμο Ρόδου και ούτε μπορούν να εκτελεστούν απ’ 
αυτούς, λόγω της εξειδίκευσης του αντικειμένου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ρόδος, 23 Μαρτίου 2006 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΚΟΚΚΙΝΟΣ 

-♦- 

Αριθ. οικ. 4161 (7) 

Καθορισμός αριθμού προσώπων που θα απασχοληθούν 
με συμβάσεις μίσθωσης έργου στον Πολιτιστικό 
Οργανισμό Δήμου Ρόδου (Π.Ο.Δ.). 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΝΟΤΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν. 2527/1997 (Φ.Ε.Κ. 
206/Α/8.10.1997) με τις οποίες η αρμοδιότητα καθορι¬ 
σμού του αριθμού των προσώπων τα οποία μπορούν 
να απασχολούνται τους ΟΤΑ Α' και Β' βαθμού και τα 
νομικά πρόσωπα με σύμβαση μίσθωσης έργου ασκείται 
από το Γ ενικό Γ ραμματέα της Περιφέρειας. 

2. Τις διατάξεις της περ. γ’ της παρ. 1 του άρθρου 1 
του ν. 301/1976. 

3. Το υπ’ αριθμ. οικ. 12935/10.3.2006 έγγραφο του Υπουρ¬ 
γείου Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρω¬ 
σης, σχετικά με τον «Προγραμματισμό προσλήψεων προ¬ 
σωπικού έτους 2006 στους Ο.Τ.Α. α' και β' βαθμού». 

4. Η υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.2.9/οικ.2351/2.2.2006 εγκύκλιο της 
Γ ενικής Γ ραμματείας Δημόσιας Διοίκησης. 

5. Η υπ’ αριθμ. 54/2005 απόφαση του Διοικητικού Συμβου¬ 
λίου του Πολιτιστικού Οργανισμού Δήμου Ρόδου (Π.Ο.Δ.). 

6. Τις ανάγκες του Πολιτιστικού Οργανισμού Δήμου 
Ρόδου (Π.Ο.Δ.) για την εκτέλεση των έργων του. 

7. Την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ.1/500/18274/22.12.2005 
απόφαση της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της υπ’ 
αριθμ. 55/1998 ΠΥΣ και την υπ’ αριθμ. 13342/14.3.2006 
απόφαση κατανομής του Υφυπουργού Εσωτερικών, 
Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης, με την οποία 
εγκρίθηκαν για τους Πρωτοβάθμιους ΟΤΑ, συμβάσεις 
μίσθωσης έργου, για ένα (1) έτος. 





ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


5551 


8. Το υπ’ αριθμ. οικ.14544/21.3.2006 έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ. 
Δ.Δ.Α., σχετικά με την «έγκριση συμβάσεων μίσθωσης 
έργου», αποφασίζουμε: 

Καθορίζουμε τον αριθμό των προσώπων που είναι απα¬ 
ραίτητο να απασχοληθούν με μίσθωση έργου από τον Πο¬ 
λιτιστικό Οργανισμό Δήμου Ρόδου (Π.ΟΔ.), σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 681 κ.ε. του Αστικού κώδικα ως εξής: 


ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΤΟΜΑ 

Αρχιμουσικός Φιλαρμονικής (Εργαστήρια) 

1 

Δάσκαλοι Ζωγραφικής (Εργαστήρια) 

2 

Δάσκαλοι Θεάτρου 

2 

Δάσκαλοι Παραδοσιακού Χορού 

2 

Δάσκαλος Αγγειοπλαστικής 

1 

Δάσκαλος Κεραμικής 

1 

Δάσκαλος Μεικτής Χορωδίας 

1 

Δάσκαλος Παιδικής Νεανικής 
Πειραματικής Χορωδίας 

1 

Δάσκαλος Φωτογραφίας 

1 

Διακοσμητής 

1 

Διευθυντής Πδείου 

1 

Καθηγητές βιολιού 

2 

Καθηγητές Βυζαντινής Μουσικής 

2 

Καθηγητές για εργαστήρι 
σύγχρονης μουσικής με κρουστά 

2 

Καθηγητές Θεωρίας Κλασικής Μουσικής 

3 

Καθηγητές Ιστορίας 

Μορφολογίας Μουσικής 

2 

Καθηγητές Κιθάρας 

4 

Καθηγητές Λύρας - Λαούτου 

2 

Καθηγητές Πιάνου 

4 

Καθηγητές Πνευστών Οργάνων 

2 

Καθηγητές Φωνητικής 

Κλασικού Τραγουδιού 

2 

Καθηγητής Ακορντεόν Αρμονίου 

1 

Καθηγητής Θεωρίας 

Παραδοσιακής Μουσικής 

2 

Καθηγητής Κλασικών Κρουστών 

1 

Καθηγητής Μουσικής Προπαιδείας 

1 

Καθηγητής Μπαντίνας 

1 

Καθηγητής Μπουζουκιού 

1 

Καθηγητής Σαντουριού 
και Παραδοσιακού Βιολιού 

1 

Καθηγητής Χορωδίας 

1 

ΣΥΝΟΛΟ 

48 


Τα συγκεκριμένα έργα που πρόκειται αν εκτελεστούν 
είναι αυτά που αφορούν στην απρόσκοπτη ομαλή λει¬ 
τουργία του Πολιτιστικού Οργανισμού Δήμου Ρόδου 
(Π.Ο.Δ.)· 

Το χρονικό διάστημα που απαιτείται για την ολοκλή¬ 
ρωση των προαναφερόμενων έργων είναι μέχρι ένα 
(1) έτος. 

Οι αμοιβές τους θα καθοριστούν στις συμβάσεις που 
θα υπογραφούν και οπωσδήποτε δεν θα υπερβεί συνο¬ 
λικά το προβλεπόμενο στον προϋπολογισμό του Πολι¬ 
τιστικού Οργανισμού Δήμου Ρόδου (Π.Ο.Δ.), ποσό. 

Ως τόπος εκτέλεσης των έργων ορίζεται τον Πολιτι¬ 
στικό Οργανισμό Δήμου Ρόδου (Π.Ο.Δ.). 

Τα συγκεκριμένα έργα δεν ανάγονται στον κύκλο των 
καθηκόντων των υπαλλήλων που υπηρετούν σήμερα 
στον Πολιτιστικό Οργανισμό Δήμου Ρόδου (Π.Ο.Δ.)και 
ούτε μπορούν να εκτελεστούν απ’ αυτούς, λόγω της 
εξειδίκευσης του αντικειμένου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ρόδος, 23 Μαρτίου 2006 
Ο Γενικός Γραμματέας Περιφέρειας 
ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΚΟΚΚΙΝΟΣ 

-♦- 

_ (8) 

Χορήγηση Αδειας Μεταλλευτικών Ερευνών στην Εται¬ 
ρεία «ΓεωλογικήΈρευνα και Ανάπτυξη Α.Ε.» στο Νομό 
Λέσβου. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΛΕΣΒΟΥ 

Με την υπ’ αριθμ. οικ. 481/ 27.47/21.3.2006 τροποποιητική 
Απόφαση του Νομάρχη Λέσβου που εκδόθηκε ύστερα 
από αίτηση της Εταιρείας «ΓεωλογικήΈρευνα και Ανά¬ 
πτυξη Α.Ε.» (Αδάμαντας, 848 01, Μήλος) και γνωμοδότηση 
των αρμοδίων υπηρεσιών, χορηγείται στην παραπάνω 
Εταιρεία Αδεια διενέργειας Μεταλλευτικών Ερευνών επί 
χώρου εκτάσεως 9.396.810,5 ιύι2 κείμενο στην περιφέρεια 
Αργένου - Χάλικα του Δήμου Μήθυμνας του Νομού Λέ¬ 
σβου, που έχει τα παρακάτω όρια προσδιοριζόμενα με 
αζιμουθιακές συντεταγμένες εξαρτημένες από το Εθνικό 
Τριγωνομετρικό Δίκτυο που πάρθηκαν από Επιτελικό 
Χάρτη της περιοχής ΜΥΤΙΛΗΝΗ, κλίμακας 1:100.000 με 
Κέντρο Αναφοράς Ε= 39° 15' και Μ=+02° 15': 


Αρχικό Τ.Σ.Θ 

Χ= -17.600 

Ψ= 14.000 

Τ.Σ.Α' 

Χ= -17.350 

Ψ= 14.000 

Τ.Σ.Π 

Χ= -16.852 

Ψ= 13.350 

Τ.Σ.Ρ 

Χ= -16.850 

Ψ= 13.200 

Τ.Σ.Γ 

Χ= -17.500 

Ψ= 13.750 

Τ.Σ.Α7 

Χ= -20.099 

Ψ= 10.982 

Τ.Σ.Θ1 

Χ= -20.085 

Ψ= 11.809 

Τ.Σ.Κ 

Χ= -20.850 

Ψ-11.000 

Τ.Σ.Λ 

Χ= -20.350 

Ψ= 10.700 

Τ.Σ.Δ 

Χ= -21.000 

Ψ= 10.000 

Τ.Σ.Μ 

Χ= -21.550 

Ψ= 14.130 

Τ.Σ.Ν 

Χ= -21.300 

Ψ= 14.400 

Τ.Σ.Ζ 

Χ= -19.650 

Ψ= 14.500 

Τ.Σ.Η 

Χ= -18.650 

Ψ= 14.100 

Τ.Σ.Θ 

Χ= -17.600 

Ψ= 14.000 


Ο Νομάρχης κ.α.α. 

Ο Αντινομάρχης 



ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΣΑΡΑΓΚΑΣ 
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0 ) 

Χορήγηση Αδειας Μεταλλευτικών Ερευνών στον 
ΒοπαΙά ΒββνοΓ στο Νομό Λέσβου. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΛΕΣΒΟΥ 

Με την υπ’ αριθμ. οικ. 483/ 27.53/ 21.3.2006 τροποποι- 
ητική Απόφαση του Νομάρχη Λέσβου που εκδόθηκε 
ύστερα από αίτηση του ΒοπεΙά ΒοονοΓ (35 ΡαίιΤεχ Βοαά, 
ΒθΙΙονυσ ΗίΙΙ, δουΐύ ΙΑ/αΙβε 2023, ΑυείΓαΙία) και γνωμοδό¬ 
τηση των αρμοδίων υπηρεσιών, χορηγείται στον ανω¬ 
τέρω ενδιαφερόμενο Αδεια διενέργειας Μεταλλευτικών 
Ερευνών σε χώρους συνολικής εκτάσεως 4.395.631 ιτι2 
κείμενους σε περιοχή του Δήμου Μήθυμνας του Νομού 
Λέσβου, που έχουν τα παρακάτω όρια προσδιοριζόμε¬ 
να με αζιμουθιακές συντεταγμένες εξαρτημένες από 
το Εθνικό Τριγωνομετρικό Δίκτυο που πάρθηκαν από 
Επιτελικό Χάρτη της περιοχής ΜΥΤΙΛΗΝΗ, κλίμακας 
1:100.000 με Κέντρο Αναφοράς φ= 39° 15' και λ= 2° 45': 


Τμήμα Α: 



Αρχικό Τ.Σ.Α' 

Χ= -17.350 

Ψ= 14.000 

Τ.Σ.Α4 

Χ= -16.855 

Ψ= 13.972 

Τ.Σ.Π 

Χ= -16.852 

Ψ= 13.350 

Τ.Σ.Α' 

Χ= -17.350 

Ψ= 14.000 

Τμήμα Β: 



Αρχικό Τ.Σ.Ρ 

Χ= -16.850 

Ψ= 13.200 

Τ.Σ.Α5 

Χ= -16.841 

Ψ= 11.015 

Τ.Σ.Ξ 

Χ= -18.802 

Ψ= 10.996 

Τ.Σ.Α 

Χ= -18.800 

Ψ= 12.300 

Τ.Σ.Γ 

Χ= -17.500 

Ψ= 13.750 

Τ.Σ.Ρ 

Χ= -16.850 

Ψ= 13.200 


Ο Νομάρχης κ.α.α. 

Ο Αντινομάρχης 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΣΑΡΑΓΚΑΣ 
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